STATUT
FUNDACJI ARS FIDEI

ROZDZIAL 1. Postanowienia Ogolne

§ 1 [Fundatorzy]

Fundacja pod nazwa: Ars Fidei zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:

1. Michala Fredyka (PESEL:NNNNNNNNNNN)

2, Pawla Lewartowskiego (PESEL:NNNNNNNNNNN)

3. Filipa Pawlaka (PESEL:NNNNNNNNNNN)

4. Aleksandre Samule (PESEL:NNNNNNNNNNN)

Zwanych dalej Fundatorem lub lacznie Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym w
dniu ............ T. PIZEZ coveveeeereeannne notariusza w .........c..ee.... za numerem Repertorium

.................. , dziala na podstawie przepiséw prawa polskiego, w szczeg6lnosSci na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach i niniejszego statutu.

§ 2 [Czas trwania Fundacji]
Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
§ 3 [Postanowienia administracyjne]
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
2, Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister wlasciwy do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
§ 4 [Siedziba Fundacji]
Siedziba Fundacji jest miasto Inowroctaw.
§ 5 [Zakres dzialalno$ci Fundacji]
Terenem dzialalno$ci fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W zakresie

niezbednym dla wlaéciwego realizowania cel6w moze ona prowadzi¢ dzialalno$¢ takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

ROZDZIAL II. Cele, zasady i formy dzialalnosci fundacji

§ 6 [Cele Fundacji]

Celem Fundacji jest promowanie oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego Rzeczypospolitej
Polskiej poprzez dzialalno$¢ tworceza i artystyczna, angazowanie sie w zycie spoleczne,
wychowanie patriotyczne oraz odpowiedz na zapotrzebowanie kulturalne mlodego
pokolenia.

§ 7 [Zasady dzialalno$ci Fundacji]



1. Fundacja przyjmuje w swojej dzialalnoSci nastepujace zasady:

1) Organy Fundacji pozostaja ze sobg w stalym kontakcie.

2) Komitet Honorowy Fundacji zobowiazuje sie do wspierania Zarzadu Fundacji oraz
Rady Fundacji w dzialalnosci kulturalno-organizatorskiej i spoleczne;j.

3) Przedstawiciele Organéw Fundacji zobowiazuja sie do zachowania szacunku i zasad
kultury osobistej w kontaktach z Pracownikami, Wolontariuszami oraz innymi
osobami pozostajacymi w jakiejkolwiek zaleznoS$ci stuzbowej lub organizatorskiej z
Fundacja.

2. Fundacja w swoich dzialaniach kieruje sie zasadami: legalizmu, przejrzystosci,
rzetelnosci gospodarczej, poszanowania godnoSci osoby ludzkiej, praw dziecka i dobra
wspolnego.

§ 8 [Formy dzialalno$ci Fundacji]

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujace formy:

1. Dzialalno$¢ kulturalno-organizatorska;

2 Dzialalno$c¢ spoleczna;

3. Wspieranie i organizacje dzialalnosci edukacyjno-dydaktycznej;

4. Organizacje koncertéw i wydarzen plenerowych o charakterze kulturalnym;

5 Promowanie sztuki sakralnej i religijnej w $wiadomosci spolecznej;

6. Wspleranle zashuzonych dla kultury oséb pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej
i Zyciowej;

7. Dzialalno$¢ na rzecz pokrzywdzonych przestepstwami, przeciwdzialanie przemocy w
roznych sytuacjach;

8. Prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej i promocyjnej poprzez Srodki masowego
przekazu;

0. PopularyzaCJe; i wydawnlctwo materialow audio i video;

10. organizowanie i wspieranie konferencji, zjazdow, seminariéw i kursow

popularyzatorskich i szkoleniowych, konkurséw na prace naukowe, programy szkoleniowe,
programy ksztalcenia, programy informacyjne i projekty spoleczne;

11. Prowadzenie oraz uczestnictwo w badaniach naukowych;

12. Podejmowanie wszelkich form dzialalnoSci charytatywnej i opiekunczej;

13. Organizowanie oraz promowanie wolontariatu jako $§rodka stuzacego do aktywizacji
mlodziezy w zyciu spolecznym i kulturalnym;

14. Wsparcie rozwoju wspolnot i spolecznoéci lokalnych;

15. Promowanie sztuki i ochrony dobr kulturalny i dziedzictwa narodowego;

16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

17. Promowanie turystyki i kulturoznawstwa;

18. Dzialalno$¢ na rzecz mlodziezy;

19. Dzialania na rzecz upowszechnienia i zachowania tradycji narodowej, dziedzictwa
narodowego i kulturowego;

20. Dzialalno$¢ wspierajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

21. Podnoszenie poziomu $wiadomosci kultury prawnej;

22, Pomoc w biezacej dzialalno$ci srodowiskom polonijnym,;

23. Dzialania w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego.

24.  Organizowanie, wspieranie i finansowanie wystaw, ekspozycji, przegladéw, festiwali
oraz innych wydarzen artystycznych i kulturalnych;

25. Ochrone, konserwacje, renowacje, rewitalizacje oraz promocje zabytkow, obiektow
historycznych i innych dobr dziedzictwa kulturowego;

26. Wspieranie muzedw, archiwow, bibliotek, galerii, doméw kultury oraz innych instytucji
kultury;



27. Tworzenie, prowadzenie i wspieranie archiwdw, bibliotek, izb pamieci, kolekcji, galerii
oraz przestrzeni wystawienniczych;

28. Gromadzenie, dokumentowanie, opracowywanie, digitalizowanie i udostepnianie
materialéw zwigzanych z historig, kultura i dziedzictwem narodowym,;

29. Prowadzenie dzialalnoSci dokumentacyjnej, archiwistycznej i popularyzatorskiej;

30. Organizowanie rekonstrukc;ji historycznych, widowisk historycznych i przedsiewzieé
shuzacych popularyzacji historii;

31. Organizowanie wycieczek, spaceréw historycznych, pielgrzymek, objazdéw naukowych
oraz innych przedsiewzie¢ edukacyjno-krajoznawczych;

32. Prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej w zakresie historii Polski, historii sztuki, kultury,
dziedzictwa narodowego i wiedzy o spoleczenstwie;

33. Wspieranie edukacji obywatelskiej, patriotycznej, historycznej i kulturalnej dzieci i
mlodziezy;

34. Organizowanie warsztatow artystycznych, muzycznych, teatralnych, literackich,
fotograficznych, filmowych i rekodzielniczych;

35. Wspieranie tworczoSci artystycznej, literackiej, muzycznej, teatralnej, filmowej,
fotograficznej i multimedialnej;

36. Inicjowanie, produkowanie, wspolprodukowanie i rozpowszechnianie filmow, nagran,
audycji, podcastow oraz innych utworéw audiowizualnych;

37. Prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, w tym wydawanie ksigzek, czasopism, albumow,
katalogow, materialow edukacyjnych i publikacji elektronicznych;

38. Tworzenie i prowadzenie portali internetowych, serwiso6w informacyjnych, baz danych i
innych przedsiewzie¢ cyfrowych;

39. Podejmowanie dziatan na rzecz cyfryzacji i udostepniania dziedzictwa kulturowego;

40. Organizowanie konkursow, plebiscytow, nagrod oraz wyroznien w dziedzinie kultury,
nauki, edukacji i dzialalno$ci spolecznej;

41. Fundowanie i przyznawanie stypendidow, nagrod, grantéw oraz innych form wsparcia
finansowego i rzeczowego;

42. Wspieranie mlodych tworcow, artystow, naukowcdw, badaczy, animatoréw kultury i
dzialaczy spolecznych;

43. Wspieranie rozwoju talentow oraz uzdolnien dzieci i mlodziezy;

44. Organizowanie programow mentoringowych, tutoringowych i rozwojowych;

45. Organizowanie debat publicznych, paneli dyskusyjnych i spotkan z przedstawicielami
kultury, nauki, zycia spolecznego i gospodarczego;

46. Prowadzenie dzialalnos$ci eksperckiej, analitycznej i badawczej dotyczacej kultury,
dziedzictwa narodowego, edukacji i zycia spolecznego;

47. Opracowywanie raportow, analiz, ekspertyz, opinii, rekomendacji oraz materialow
edukacyjnych;

48. Wspolprace z organami administracji publicznej, jednostkami samorzadu terytorialnego,
uczelniami, szkotami, instytucjami kultury oraz organizacjami spolecznymi;

49. Wspolprace z kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi, w szczego6lno$ci w zakresie ochrony
i promocji dziedzictwa sakralnego i religijnego;

50. Wspolprace krajowa i miedzynarodow3 z organizacjami i instytucjami realizujacymi cele
zblizone do celow Fundacji;

51. Podejmowanie dzialan stuzacych promocji polskiej kultury, sztuki, historii i dziedzictwa
narodowego za granica;

52. Organizowanie wymian miedzynarodowych, wizyt studyjnych, projektow partnerskich
oraz przedsiewzie¢ stuzacych wspolpracy miedzynarodowej;

53. Wspieranie Polakow zamieszkalych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w
zachowywaniu jezyka, kultury, tradycji i tozsamos$ci narodowej;

54. Podejmowanie dzialan na rzecz ochrony jezyka polskiego i popularyzacji polskiej
literatury;

55. Podejmowanie dzialan na rzecz ochrony pamieci historycznej oraz upamietniania osob,
miejsc i wydarzen istotnych dla historii Polski;

56. Fundowanie, wykonywanie oraz wspieranie powstawania pomnikéw, tablic
pamiatkowych, miejsc pamieci i innych form upamietnienia;



57. Organizowanie obchod6w rocznic, $wiat panstwowych, wydarzen historycznych oraz
uroczystos$ci patriotycznych;

58. Wspieranie dzialalnosci orkiestr, chorow, zespotow muzycznych, teatralnych,
folklorystycznych i innych grup artystycznych;

59. Promowanie tradycyjnego rzemiosla, rekodziela, sztuki ludowej i lokalnych tradycji;

60. Ochrone, dokumentowanie i popularyzowanie niematerialnego dziedzictwa kulturowego,
w szczegdlnosci tradycji, obrzedow, zwyczajow, muzyki, jezyka i rzemiosla;

61. Wspieranie inicjatyw stluzacych integracji miedzypokoleniowej oraz przekazywaniu
tradycji i wiedzy o dziedzictwie kulturowym;

62. Organizowanie programéw i wydarzen stuzacych aktywizacji spolecznej dzieci,
mlodziezy, senioréw i os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

63. Prowadzenie dzialan na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami, w szczego6lnosSci poprzez
zwiekszanie ich dostepu do kultury, edukacji i zycia spolecznego;

64. Podejmowanie dzialan shuzacych przeciwdzialaniu wykluczeniu spolecznemu, ubo6stwu,
samotno$ci i margmahzacp

65. Organizowanie i wspieranie pomocy materialnej, rzeczowej, zywnosSciowej, edukacyjnej i
socjalnej;

66. Organizowanie zbiorek publicznych, kwest, aukcji charytatywnych oraz innych zgodnych
z prawem form pozyskiwania Srodkow na realizacje celéw Fundacji;

67. Udzielanie pomocy osobom dotknietym kleskami zywiotowymi, katastrofami,
konfliktami zbrojnymi oraz innymi sytuacjami kryzysowymi;

68. Podejmowanie dzialan na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy oraz przeciwdzialania
przemocy, dyskryminacji, wykluczeniu i innym zjawiskom spolecznym godzacym w godnosé
czlowieka;

69. Prowadzenie dzialalnosSci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie praw czlowieka, praw
dziecka, praw obywatelskich oraz dostepu do wymiaru sprawiedliwo$ci;

70. Organizowanie szkolen, warsztatéw i projektow stuzacych podnoszeniu §wiadomosci
prawnej spoleczenstwa;

71. Promowanie postaw obywatelskich, odpowiedzialnoS$ci spotecznej i zaangazowania w
zycie wspdlnot lokalnych;

72. Wspieranie organizacji mlodzieiowych grup nieformalnych, k6t naukowych,
stowarzyszen oraz 1nnych inicj atyw obywatelsklch

73. Udzielanie wsparcia organizacyjnego, rzeczowego, finansowego i eksperckiego
podmiotom realizujgcym cele zgodne z celami Fundacji;

74. Tworzenie i prowadzenie programow grantowych oraz konkursoéw na realizacje
projektow spolecznych, kulturalnych, edukacyjnych i naukowych;

75. Podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju sektora organizacji pozarzadowych i
spoleczenstwa obywatelskiego;

76. Organizowanie wydarzen promujacych zdrowy tryb zycia, aktywnos¢ fizyczna, rekreacje i
sport;

77. Organizowanie obozow, kolonii, pétkolonii, wyjazdéw edukacyjnych, integracyjnych,
formacyjnych i wypoczynkowych;

78. Promowanie turystyki historycznej, kulturowej, religijnej, edukacyjnej i krajoznawczej;
79. Podejmowanie dzialan na rzecz ochrony krajobrazu kulturowego i przyrodniczego;

80. Promowanie odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne i edukacji ekologicznej;

81. Wspieranie inicjatyw lokalnych stuzacych ochronie zabytkéw, przyrody, krajobrazu oraz
przestrzeni publicznej;

82. Podejmowanie dzialan majacych na celu rozwoj i promocje miejscowosci, regionéw oraz
lokalnych produktéw kulturowych;

83. Wspieranie przedsiebiorczosci spolecznej, przemystow kreatywnych i dzialalnoSci
gospodarczej zwigzanej z kultura i dziedzictwem,;

84. Organizowanie targow, kiermaszow, jarmarkow i innych wydarzen promujacych kulture,
sztuke, rekodzielo i produkty regionalne;

85. Tworzenie, prowadzenie i wspieranie centréw kultury, o§rodkéw edukacyjnych, pracowni
artystycznych oraz innych placéwek shuzacych realizacji celow Fundacji;



86. Nabywanie, wynajmowanie, dzierzawienie, uzytkowanie i zarzadzanie nieruchomos$ciami
oraz innymi skladnikami majatku stuzacymi realizacji celow statutowych Fundacji;

87. Pozyskiwanie §rodkow krajowych i zagranicznych, w tym dotacji, grantow, darowizn i
$rodkéw pochodzacych z funduszy publicznych, przeznaczonych na realizacje celow Fundacji;
88. Przystepowanie do federacji, sieci, porozumien i innych form wspolpracy organizacji
pozarzadowych;

89. Obejmowanie patronatem wydarzen, inicjatyw i przedsiewzie¢ zgodnych z celami
Fundacji;

90. Realizowanie kampanii spolecznych, edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych.

ROZDZIAL II1. Majatek i dochody fundacji

§ 9 [Fundusz zalozycielski i majatek Fundacji]

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w kwocie 1700 (jeden tysiac siedemset)
zlotych oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dzialania.

§ 10 [Zrodla dochodéw Fundacji]

1. Dochody FundaCJl moga pochodzié szczegolme zZ naste;pujqcych zrodet:
1) spadki, zapisy, darovnzny i przysporzenia majatkowe poczynione na rzecz Fundacji
przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne i prawne;
2) dochody z praw majatkowych przekazanych Fundacji;
3) odsetki bankowe i dochody z papieréw warto$ciowych;
4) granty, dotacje i subwencje pochodzace ze Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
terytorialnego lub innych podmiotéw, w tym z Unii Europejskiej;
5) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego;
6) dochody z umoéw sponsoringu;
7) dochody z odplatnej dziatalno$ci pozytku publicznego;
8) dochody z zawartych przez Fundacje umow cywilnoprawnych
2, Katalog Zrodel dochodéw Fundacji jest otwarty, nie moze on jednak pochodzm ze
zrodel sprzecznych ze spoteczno-gospodarczym charakterem Fundacji i sprzecznymi z celami
Fundacji.

§ 11 [Uprawnienia majatkowe]

Fundacja ma prawo posiadania, nabywania i zbywania majatku ruchomego i nieruchomego,
praw rzeczowych, otwierania kont bankowych.

§ 12 [Inne postanowienia majatkowe]

1. Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ swoim majatkiem zobowigzan
czlonkéw organoéw Fundacji, pracownikow oraz os6b im bliskich, tj. pozostajacych z nimi w
zwigzku malzenskim, pokrewienstwie lub powinowactwie w linii prostej, pokrewienstwie lub
powinowactwie w linii bocznej do drugiego stopnia, a takze os6b zwigzanych z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2, Fundacja nie moze przekazywac swojego majatku na rzecz osoéb, o ktérych mowa w
ust. 1, na warunkach korzystniejszych niz wobec oséb trzecich.

3. Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz oséb wskazanych w ust. 1 w
sposoOb uprzywilejowany wzgledem innych podmiotow.

4. Niedopuszczalne jest dokonywanie przez Fundacje zakupu towaréw lub ustug na
szczegolnych zasadach od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie organow Fundacji,
pracownicy lub osoby im bliskie.



5. Powyzsze postanowienia nie zakazuja zawierania przez Fundacje umoéw
cywilnoprawnych z wymienionymi w ust. 1 osobami oraz wyplaty wynagrodzen na ich
podstawie.

§ 13 [Odplatna dzialalno$é pozytku publicznego]

Fundacja moze prowadzi¢ odplatna dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji
swoich celéw statutowych, w tym w szczegdlnoSci poprzez organizacje wydarzen, dzialalnos$¢
edukacyjna i wydawnicza oraz sprzedaz materialow promocyjnych, publikacji, wydawnictw,
gadzetow i innych materialow zwigzanych z dzialalno$cig Fundacji lub z ktérych dochod
zostanie przeznaczony na realizacje celow statutowych.

ROZDZIAL 1IV. Organy Fundacji

§ 14 [Oznaczenie organéw Fundacji]

1. Organami Fundacji sa:
1) Rada Fundacji;
2) Zarzad Fundacji;
3) Rada Fundatoréw — Komitet Honorowy Fundacji.
2, Czlonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytutu peklienia funkcji w tym organie

zwrot uzasadnionych kosztéw lub miesieczne wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

3. Czlonkowie Rady Fundatorow — Komitetu Honorowego Fundacji moga otrzymywac z
tytulu pekienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow.

§ 15 [Rada Fundacji]

1. Rada Fundacji jest kolegialnym organem nadzorczym i kontrolnym nad dzialalno$cia
statutowa Fundacji oraz oceniajaca prace zarzadu.
2. Sklad Rady Fundacji oraz postanowienia dotyczace kadencji okresla sie nastepujaco:

1) Rada Fundacji sklada sie z od trzech do szeSciu czlonkoéw. Pierwszy sklad Rady
Fundacji powotuja Fundatorzy;

2) kadencja czlonka Rady Fundacji trwa pie¢ lat. Kadencja rozpoczyna swoj bieg z
pierwszym dniem nastepnego miesigca po powolaniu Rady Fundacji.

3) czlonkowie Rady Fundacji kolejnych kadencji powolywani sg przez Rade Fundacji w
drodze uchwaly podejmowanej wiekszoscig kwalifikowana 2/3 glosow;

4) czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje przez zlozenie pisemnej rezygnacji z
czlonkostwa na rece jej przewodniczacego, a w przypadku przewodniczacego —
wiceprzewodniczacego Rady Fundacji, przez $mier¢ czlonka Rady Fundacji, uptywu
kadencji albo odwotlania czlonka Rady Fundacji podejmowanego wiekszoScig
kwalifikowang 3/4 gloséw czlonkéw Rady Fundacji przy udziale osoby, wobec ktorej
wszczeta zostala procedura odwolawcza;

5) czlonkiem Rady Fundacji nie moze by¢ osoba, ktora zostala skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;



6)

czlonkowie Rady Fundacji nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawac z
nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegloSci stuzbowej;

7) wrazie powolania czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub
nawigzania przez czlonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — czlonkostwo
takiej osoby w Radzie Fundacji ustaje, a w jej miejsce nastepuje powolanie nowej
osoby na okres do konca obecnej kadencji Rady Fundacji;

8) przewodniczacego Rady wskazuje Rada Fundacji bezwzgledna wiekszo$cia glosow.
Przewodniczacy Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji, reprezentuje ja na
zewnatrz oraz zwoluje i przewodniczy zebraniom Rady Fundacji. Wiceprzewodniczacy
Rady Fundacji w zastepstwie za przewodniczacego kieruje pracami Rady Fundacji.

3. Zasady zwolywania zebran Rady Fundacji:

1) Rada Fundacji zbiera sie co najmniej raz w roku;

2) Rade Fundacji zwoluje Przewodniczacy Rady Fundacji z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu Fundacji, ztozony w formie pisemnej;

3) Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal zwykla wiekszosScia glosow przy
obecnosci co najmniej 50% czlonkéw Rady Fundacji. W razie rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

4. Do zadan Rady Fundacji nalezy szczegdlnie:

1) powolywanie i odwolywanie czlonkow zarzadu;

2) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu czlonkdéw Zarzadu Fundacji i ustalanie ich
wynagrodzenia;

3) ocena pracy Zarzadu Fundacji, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i
udzielanie czlonkom Zarzadu Fundacji absolutorium;

4) kontrolowanie biezacej dzialalno$ci Zarzadu Fundacji;

5) nadzoér nad dzialalnoécia Fundacji;

6) podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o polaczeniu z inng Fundacjg lub
o likwidacji Fundacji;

7) wyrazenie zgody na zaciggniecie przez Fundacje zobowigzania finansowego o wart
oéci powyzej 30.000,00 zlotych;

8) wyrazanie zgody na zbycie przez Fundacje nieruchomosci;

9) wyrazanie zgody na odplatne nabycie przez Fundacje nieruchomosci.

5. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

1) zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dzialalnosci Fundacji;

2) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

§ 16 [Zarzad Fundacji]
1. Zarzad Fundacji jest organem reprezentacji Fundacji.
2. Sklad Zarzadu Fundacji oraz postanowienia dotyczace kadencji okreéla sie
nastepujaco:

1) Zarzad Fundacji sklada sie z od dwoch do pieciu czlonkow. Pierwszy sklad Zarzadu
Fundacji powoluja Fundatorzy;

2) kadencja czlonka Zarzadu Fundacji trwa piec lat. Kadencja rozpoczyna swoj bieg z
pierwszym dniem nastepnego miesigca po powolaniu Zarzadu Fundacji.

3) czlonkowie Zarzadu Fundacji kolejnych kadencji powolywani sg przez Rade Fundacji

w drodze uchwaly podejmowanej zwykla wiekszo$cia gloséw;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje przez zlozenie pisemnej rezygnacji z
czlonkostwa na rece przewodniczacego Rady Fundacji, przez Smier¢ czlonka Rady
Fundacji lub uptywu kadencji, odwolanie przez Rade Fundacji;

czlonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba, ktdra zostala skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe;

czlonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ czlonkami Rady Fundacji ani pozostawac z
nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegloSci stuzbowej;

w razie powolania czlonka Zarzadu Fundacji, za jego zgoda, do Rady Fundacji
czlonkostwo takiej osoby w Zarzadzie Fundacji ustaje, a w jej miejsce nastepuje
powolanie nowej osoby na okres do korica obecnej kadencji Zarzadu Fundacji lub
pozostawienie wakatu;

prezesa Zarzadu wybiera Zarzad Fundacji bezwzgledna wiekszo$cig gloséw. Prezes
Zarzadu Fundacji kieruje pracami Zarzadu Fundacji, reprezentuje ja na zewnatrz oraz
zwoluje i przewodniczy zebraniom Zarzadu Fundacji.

poza prezesem Zarzad Fundacji jest uprawniony do wyboru jednego lub dwoch
wiceprezesOw oraz sekretarza Zarzadu Fundacji.

Zasady zwolywania zebran Zarzadu Fundacji:

Zarzad Fundacji zbiera sie na pisemny lub ustny wniosek Prezesa;

Zarzad Fundacji zwoluje Prezes Zarzadu Fundacji z wlasnej inicjatywy;

Zarzad Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal zwykla wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej 50% czlonkoéw Zarzadu Fundacji lub — w sprawach mniejszej
wagi — podejmuje decyzje w sposob ustny i dorozumiany. W razie rownej liczby
glosow decyduje glos Prezesa.

Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy szczegodlnie:

uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;
uchwalanie regulaminéw wewnetrznych;

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysoko$éci wynagrodzenia pracownikéw Fundacji;
podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organow;

wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
Zarzad Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniony do:

powolywania pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniona sferg spraw nalezacych do
zadan Fundacji. Pelnomocnikiem moze by¢ czlonek Rady Fundacji;

przekazywania swoich kompetencji czasowo do realizacji przez czlonkoéw Rady
Fundacji na zasadzie przyjaznej wspolpracy.

§ 17 [Sposob reprezentacji]

Z zastrzezeniem § 15 ust. 4 pkt. 2-9 o$wiadczenie woli w imieniu Fundacji sklada kazdy z
czlonkow Zarzadu Fundacji samodzielnie.

ROZDZIAL V. Rada Fundator6w — Komitet Honorowy Fundacji

§ 18 [Skiad]



1. Rada Fundatoréw — Komitet Honorowy Fundacji, zwany dalej ,Rada Fundatorow”,
jest organem opiniodawczo-doradczym Fundacji i pelni funkcje honorowe.
2, W sktad Rady Fundatorow wchodza:

1) Fundatorzy Fundacji;

2) osoby powotane do Rady Fundatorow przez jej cztonkéw lub Zarzad Fundacji za
szczegOlne zastugi dla dzialalno$ci Fundacji lub ze wzgledu na autorytet naukowy,
spoleczny, kulturalny lub zawodowy;

3) Rada Fundatoré6w moze sklada¢ sie maksymalnie ze stu osdb.

3. Czlonkostwo w Radzie Fundatoréw ma charakter honorowy i jest nieodplatne.
4. Czlonkostwo w Radzie ustaje skutek: rezygnacji, $mierci lub odwolania przez
czlonkéw Rady Fundacji w spos6b odpowiedni do podejmowania decyzji.

§ 19 [Zadania]

1. Do zadan Rady Fundator6w nalezy w szczegblnoSci:

1) wyrazanie opinii w sprawach kierunkéw dzialalno$ci Fundacji;

2) wspieranie Fundacji swoim autorytetem, wiedza oraz do§wiadczeniem;

3) inicjowanie przedsiewzie¢ shuzacych realizacji celow statutowych Fundacji;

4) opiniowanie projektow o szczegbdlnym znaczeniu dla Fundacji, jezeli zwrdci sie o to

Zarzad lub Fundatorzy;

5) promowanie dzialalno$ci Fundacji oraz wspieranie budowy jej prestizu;

6) biezaca pomoc organom Fundacji w realizacji jej celow.
2. Opinie i stanowiska Rady Fundatoréw maja charakter niewigzacy dla pozostalych
organow Fundacji.
3. Rada Fundatoréw obraduje w miare potrzeb.
4. Szczegoblowy tryb dzialania Rady Fundatoréw moze okresli¢ regulamin uchwalony
przez Zarzad Fundacji.

ROZDZIAL V1. Zmiana Statutu

§ 20 [Zasady zmiany Statutu]

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgoda Zarzadu Fundacji. Zmiany
statutu moga dotyczy¢ réwniez celow dla realizacji, ktérych Fundacja zostala ustanowiona i
okreslonych w akcie zalozycielskim.

§ 21 [Regulacje dotyczace polaczenia z inng Fundacja]

1. Fundacja moze sie polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich
celow.

2, Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapic¢, jezeli w jego wyniku moglyby ulec
istotnej zmianie cele Fundacji.

3. Polaczenie z inng fundacja nastepuje na warunkach okreslonych umowa obu fundacji
z zachowaniem innych postanowien Statutu.

§ 22 [Zmiana nazwy Fundacji]



Zgodnie z wolg Fundatora mozliwa jest zmiana nazwy Fundacji. Konieczne jest do tego
podjecie wspdlnej decyzji przez Rade Fundacji i Zarzad Fundacji wedlug zasad okre§lonych
W niniejszym Statucie.

ROZDZIAL VII. Likwidacja Fundacji

§ 23 [Zasady likwidacji Fundacji]

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostala ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku.
2, Likwidatorow Fundacji powotuje i odwoluje Rada Fundacji.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomys$lnej uchwaty,
ktora wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§ 24 [Podzial majatku Fundacji]

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze zosta¢ przekazany organizacji pozytku
publicznego lub innemu podmiotowi prowadzacemu dzialalno$¢ zmierzajaca do realizacji
celow, dla ktorych zostala ustanowiona Fundacja.

ROZDZIAL VIII. Postanowienia koncowe

§ 25 [Regulacje konicowe]

1. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sagdowego.
2. Fundatorzy przed wpisaniem Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego podejmuja
uchwaly o powolaniu pierwszego skltadu Zarzadu Fundacji oraz Rady Fundacji.

3. Kadencje czlonkéw pierwszego skladu Zarzadu Fundacji i Rady Fundacji powstaja z

dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego. Z tym dniem rozpoczynaja sie
rowniez ich pierwsze kadencje.

4. Uchwaly Fundatoréw podjete przed wpisaniem Fundacji do Krajowego Rejestru
Sadowego, dotyczace powolania organdw oraz organizacji dzialalno$ci Fundacji, wywoluja
skutki z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego, chyba ze ich tresé¢
wskazuje termin pozniejszy.

5. Pierwszy rok obrotowy Fundacji rozpoczyna sie z dniem wpisania Fundacji do
Krajowego Rejestru Sagdowego i konczy sie dnia 31 grudnia nastepnego roku, zgodnie z
ustawg o rachunkowo$ci.

6. Zmiany Statutu wchodza w zycie z dniem ich wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego.



