
S T A T U T 

 

FUNDACJI ARS FIDEI 

 

ROZDZIAŁ I. Postanowienia Ogólne  

 

§ 1 [Fundatorzy] 
 
Fundacja pod nazwą: Ars Fidei zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez:  
1. Michała Fredyka                                      (PESEL:NNNNNNNNNNN) 
2. Pawła Lewartowskiego                           (PESEL:NNNNNNNNNNN)  
3. Filipa Pawlaka                                          (PESEL:NNNNNNNNNNN) 
4. Aleksandrę Samulę                                 (PESEL:NNNNNNNNNNN) 
Zwanych dalej Fundatorem lub łącznie Fundatorami, aktem notarialnym sporządzonym w 
dniu ………… r. przez ………………. notariusza w ……………… za numerem Repertorium 
………………, działa na podstawie przepisów prawa polskiego, w szczególności na podstawie 
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach i niniejszego statutu. 
 

§ 2 [Czas trwania Fundacji] 
 
Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.  
 

§ 3 [Postanowienia administracyjne] 
 
1. Fundacja posiada osobowość prawną.  
2. Ministrem właściwym ze względu na cel Fundacji jest minister właściwy do spraw 
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.  

 
§ 4 [Siedziba Fundacji]  

 
Siedzibą Fundacji jest miasto Inowrocław. 
 

§ 5 [Zakres działalności Fundacji]  
 
Terenem działalności fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także 
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  
 

 
ROZDZIAŁ II. Cele, zasady i formy działalności fundacji  

 

§ 6 [Cele Fundacji] 
 
Celem Fundacji jest promowanie oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego Rzeczypospolitej 
Polskiej poprzez działalność twórczą i artystyczną, angażowanie się w życie społeczne, 
wychowanie patriotyczne oraz odpowiedź na zapotrzebowanie kulturalne młodego 
pokolenia.  
 

§ 7 [Zasady działalności Fundacji] 



 

 
1. Fundacja przyjmuje w swojej działalności następujące zasady: 

1) Organy Fundacji pozostają ze sobą w stałym kontakcie.  
2) Komitet Honorowy Fundacji zobowiązuje się do wspierania Zarządu Fundacji oraz 

Rady Fundacji w działalności kulturalno-organizatorskiej i społecznej.  
3) Przedstawiciele Organów Fundacji zobowiązują się do zachowania szacunku i zasad 

kultury osobistej w kontaktach z Pracownikami, Wolontariuszami oraz innymi 
osobami pozostającymi w jakiejkolwiek zależności służbowej lub organizatorskiej z 
Fundacją.  

2. Fundacja w swoich działaniach kieruje się zasadami: legalizmu, przejrzystości, 
rzetelności gospodarczej, poszanowania godności osoby ludzkiej, praw dziecka i dobra 
wspólnego.  

 
§ 8 [Formy działalności Fundacji] 

 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez następujące formy: 
1. Działalność kulturalno-organizatorską; 
2. Działalność społeczną; 
3. Wspieranie i organizację działalności edukacyjno-dydaktycznej; 
4. Organizację koncertów i wydarzeń plenerowych o charakterze kulturalnym; 
5. Promowanie sztuki sakralnej i religijnej w świadomości społecznej;  
6. Wspieranie zasłużonych dla kultury osób pozostających w trudnej sytuacji materialnej 
i życiowej; 
7. Działalność na rzecz pokrzywdzonych przestępstwami, przeciwdziałanie przemocy w 
różnych sytuacjach;  
8. Prowadzenie działalności informacyjnej i promocyjnej poprzez środki masowego 
przekazu; 
9. Popularyzację i wydawnictwo materiałów audio i video; 
10. organizowanie i wspieranie konferencji, zjazdów, seminariów i kursów 
popularyzatorskich i szkoleniowych, konkursów na prace naukowe, programy szkoleniowe, 
programy kształcenia, programy informacyjne i projekty społeczne;  
11. Prowadzenie oraz uczestnictwo w badaniach naukowych;  
12. Podejmowanie wszelkich form działalności charytatywnej i opiekuńczej;  
13. Organizowanie oraz promowanie wolontariatu jako środka służącego do aktywizacji 
młodzieży w życiu społecznym i kulturalnym;  
14. Wsparcie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych; 
15. Promowanie sztuki i ochrony dóbr kulturalny i dziedzictwa narodowego; 
16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; 
17. Promowanie turystyki i kulturoznawstwa;  
18. Działalność na rzecz młodzieży;  
19. Działania na rzecz upowszechnienia i zachowania tradycji narodowej, dziedzictwa 
narodowego i kulturowego; 
20. Działalność wspierająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;  
21. Podnoszenie poziomu świadomości kultury prawnej; 
22. Pomoc w bieżącej działalności środowiskom polonijnym; 
23. Działania w zakresie ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego. 
24. Organizowanie, wspieranie i finansowanie wystaw, ekspozycji, przeglądów, festiwali 
oraz innych wydarzeń artystycznych i kulturalnych; 
25. Ochronę, konserwację, renowację, rewitalizację oraz promocję zabytków, obiektów 
historycznych i innych dóbr dziedzictwa kulturowego; 
26. Wspieranie muzeów, archiwów, bibliotek, galerii, domów kultury oraz innych instytucji 
kultury; 



27. Tworzenie, prowadzenie i wspieranie archiwów, bibliotek, izb pamięci, kolekcji, galerii 
oraz przestrzeni wystawienniczych; 
28. Gromadzenie, dokumentowanie, opracowywanie, digitalizowanie i udostępnianie 
materiałów związanych z historią, kulturą i dziedzictwem narodowym; 
29. Prowadzenie działalności dokumentacyjnej, archiwistycznej i popularyzatorskiej; 
30. Organizowanie rekonstrukcji historycznych, widowisk historycznych i przedsięwzięć 
służących popularyzacji historii; 
31. Organizowanie wycieczek, spacerów historycznych, pielgrzymek, objazdów naukowych 
oraz innych przedsięwzięć edukacyjno-krajoznawczych; 
32. Prowadzenie działalności edukacyjnej w zakresie historii Polski, historii sztuki, kultury, 
dziedzictwa narodowego i wiedzy o społeczeństwie; 
33. Wspieranie edukacji obywatelskiej, patriotycznej, historycznej i kulturalnej dzieci i 
młodzieży; 
34. Organizowanie warsztatów artystycznych, muzycznych, teatralnych, literackich, 
fotograficznych, filmowych i rękodzielniczych; 
35. Wspieranie twórczości artystycznej, literackiej, muzycznej, teatralnej, filmowej, 
fotograficznej i multimedialnej; 
36. Inicjowanie, produkowanie, współprodukowanie i rozpowszechnianie filmów, nagrań, 
audycji, podcastów oraz innych utworów audiowizualnych; 
37. Prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie książek, czasopism, albumów, 
katalogów, materiałów edukacyjnych i publikacji elektronicznych; 
38. Tworzenie i prowadzenie portali internetowych, serwisów informacyjnych, baz danych i 
innych przedsięwzięć cyfrowych; 
39. Podejmowanie działań na rzecz cyfryzacji i udostępniania dziedzictwa kulturowego; 
40. Organizowanie konkursów, plebiscytów, nagród oraz wyróżnień w dziedzinie kultury, 
nauki, edukacji i działalności społecznej; 
41. Fundowanie i przyznawanie stypendiów, nagród, grantów oraz innych form wsparcia 
finansowego i rzeczowego; 
42. Wspieranie młodych twórców, artystów, naukowców, badaczy, animatorów kultury i 
działaczy społecznych; 
43. Wspieranie rozwoju talentów oraz uzdolnień dzieci i młodzieży; 
44. Organizowanie programów mentoringowych, tutoringowych i rozwojowych; 
45. Organizowanie debat publicznych, paneli dyskusyjnych i spotkań z przedstawicielami 
kultury, nauki, życia społecznego i gospodarczego; 
46. Prowadzenie działalności eksperckiej, analitycznej i badawczej dotyczącej kultury, 
dziedzictwa narodowego, edukacji i życia społecznego; 
47. Opracowywanie raportów, analiz, ekspertyz, opinii, rekomendacji oraz materiałów 
edukacyjnych; 
48. Współpracę z organami administracji publicznej, jednostkami samorządu terytorialnego, 
uczelniami, szkołami, instytucjami kultury oraz organizacjami społecznymi; 
49. Współpracę z kościołami i związkami wyznaniowymi, w szczególności w zakresie ochrony 
i promocji dziedzictwa sakralnego i religijnego; 
50. Współpracę krajową i międzynarodową z organizacjami i instytucjami realizującymi cele 
zbliżone do celów Fundacji; 
51. Podejmowanie działań służących promocji polskiej kultury, sztuki, historii i dziedzictwa 
narodowego za granicą; 
52. Organizowanie wymian międzynarodowych, wizyt studyjnych, projektów partnerskich 
oraz przedsięwzięć służących współpracy międzynarodowej; 
53. Wspieranie Polaków zamieszkałych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w 
zachowywaniu języka, kultury, tradycji i tożsamości narodowej; 
54. Podejmowanie działań na rzecz ochrony języka polskiego i popularyzacji polskiej 
literatury; 
55. Podejmowanie działań na rzecz ochrony pamięci historycznej oraz upamiętniania osób, 
miejsc i wydarzeń istotnych dla historii Polski; 
56. Fundowanie, wykonywanie oraz wspieranie powstawania pomników, tablic 
pamiątkowych, miejsc pamięci i innych form upamiętnienia; 



57. Organizowanie obchodów rocznic, świąt państwowych, wydarzeń historycznych oraz 
uroczystości patriotycznych; 
58. Wspieranie działalności orkiestr, chórów, zespołów muzycznych, teatralnych, 
folklorystycznych i innych grup artystycznych; 
59. Promowanie tradycyjnego rzemiosła, rękodzieła, sztuki ludowej i lokalnych tradycji; 
60. Ochronę, dokumentowanie i popularyzowanie niematerialnego dziedzictwa kulturowego, 
w szczególności tradycji, obrzędów, zwyczajów, muzyki, języka i rzemiosła; 
61. Wspieranie inicjatyw służących integracji międzypokoleniowej oraz przekazywaniu 
tradycji i wiedzy o dziedzictwie kulturowym; 
62. Organizowanie programów i wydarzeń służących aktywizacji społecznej dzieci, 
młodzieży, seniorów i osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; 
63. Prowadzenie działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w szczególności poprzez 
zwiększanie ich dostępu do kultury, edukacji i życia społecznego; 
64. Podejmowanie działań służących przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, ubóstwu, 
samotności i marginalizacji; 
65. Organizowanie i wspieranie pomocy materialnej, rzeczowej, żywnościowej, edukacyjnej i 
socjalnej; 
66. Organizowanie zbiórek publicznych, kwest, aukcji charytatywnych oraz innych zgodnych 
z prawem form pozyskiwania środków na realizację celów Fundacji; 
67. Udzielanie pomocy osobom dotkniętym klęskami żywiołowymi, katastrofami, 
konfliktami zbrojnymi oraz innymi sytuacjami kryzysowymi; 
68. Podejmowanie działań na rzecz bezpieczeństwa dzieci i młodzieży oraz przeciwdziałania 
przemocy, dyskryminacji, wykluczeniu i innym zjawiskom społecznym godzącym w godność 
człowieka; 
69. Prowadzenie działalności edukacyjnej i informacyjnej w zakresie praw człowieka, praw 
dziecka, praw obywatelskich oraz dostępu do wymiaru sprawiedliwości; 
70. Organizowanie szkoleń, warsztatów i projektów służących podnoszeniu świadomości 
prawnej społeczeństwa; 
71. Promowanie postaw obywatelskich, odpowiedzialności społecznej i zaangażowania w 
życie wspólnot lokalnych; 
72. Wspieranie organizacji młodzieżowych, grup nieformalnych, kół naukowych, 
stowarzyszeń oraz innych inicjatyw obywatelskich; 
73. Udzielanie wsparcia organizacyjnego, rzeczowego, finansowego i eksperckiego 
podmiotom realizującym cele zgodne z celami Fundacji; 
74. Tworzenie i prowadzenie programów grantowych oraz konkursów na realizację 
projektów społecznych, kulturalnych, edukacyjnych i naukowych; 
75. Podejmowanie działań na rzecz rozwoju sektora organizacji pozarządowych i 
społeczeństwa obywatelskiego; 
76. Organizowanie wydarzeń promujących zdrowy tryb życia, aktywność fizyczną, rekreację i 
sport; 
77. Organizowanie obozów, kolonii, półkolonii, wyjazdów edukacyjnych, integracyjnych, 
formacyjnych i wypoczynkowych; 
78. Promowanie turystyki historycznej, kulturowej, religijnej, edukacyjnej i krajoznawczej; 
79. Podejmowanie działań na rzecz ochrony krajobrazu kulturowego i przyrodniczego; 
80. Promowanie odpowiedzialności za środowisko naturalne i edukacji ekologicznej; 
81. Wspieranie inicjatyw lokalnych służących ochronie zabytków, przyrody, krajobrazu oraz 
przestrzeni publicznej; 
82. Podejmowanie działań mających na celu rozwój i promocję miejscowości, regionów oraz 
lokalnych produktów kulturowych; 
83. Wspieranie przedsiębiorczości społecznej, przemysłów kreatywnych i działalności 
gospodarczej związanej z kulturą i dziedzictwem; 
84. Organizowanie targów, kiermaszów, jarmarków i innych wydarzeń promujących kulturę, 
sztukę, rękodzieło i produkty regionalne; 
85. Tworzenie, prowadzenie i wspieranie centrów kultury, ośrodków edukacyjnych, pracowni 
artystycznych oraz innych placówek służących realizacji celów Fundacji; 



86. Nabywanie, wynajmowanie, dzierżawienie, użytkowanie i zarządzanie nieruchomościami 
oraz innymi składnikami majątku służącymi realizacji celów statutowych Fundacji; 
87. Pozyskiwanie środków krajowych i zagranicznych, w tym dotacji, grantów, darowizn i 
środków pochodzących z funduszy publicznych, przeznaczonych na realizację celów Fundacji; 
88. Przystępowanie do federacji, sieci, porozumień i innych form współpracy organizacji 
pozarządowych; 
89. Obejmowanie patronatem wydarzeń, inicjatyw i przedsięwzięć zgodnych z celami 
Fundacji; 
90. Realizowanie kampanii społecznych, edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych. 

 

 
ROZDZIAŁ III. Majątek i dochody fundacji  

 
 

§ 9 [Fundusz założycielski i majątek Fundacji] 
 
Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1700 (jeden tysiąc siedemset) 
złotych oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 
 

§ 10 [Źródła dochodów Fundacji] 
 
1. Dochody Fundacji mogą pochodzić szczególnie z następujących źródeł: 

1) spadki, zapisy, darowizny i przysporzenia majątkowe poczynione na rzecz Fundacji 
przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne i prawne; 

2) dochody z praw majątkowych przekazanych Fundacji; 
3) odsetki bankowe i dochody z papierów wartościowych; 
4) granty, dotacje i subwencje pochodzące ze Skarbu Państwa, jednostek samorządu 

terytorialnego lub innych podmiotów, w tym z Unii Europejskiej; 
5) dochody z majątku ruchomego i nieruchomego; 
6) dochody z umów sponsoringu; 
7) dochody z odpłatnej działalności pożytku publicznego; 
8) dochody z zawartych przez Fundację umów cywilnoprawnych.  

2. Katalog źródeł dochodów Fundacji jest otwarty, nie może on jednak pochodzić ze 
źródeł sprzecznych ze społeczno-gospodarczym charakterem Fundacji i sprzecznymi z celami 
Fundacji.  
 

§ 11 [Uprawnienia majątkowe] 
 

Fundacja ma prawo posiadania, nabywania i zbywania majątku ruchomego i nieruchomego, 
praw rzeczowych, otwierania kont bankowych.  
 

§ 12 [Inne postanowienia majątkowe] 

1. Fundacja nie może udzielać pożyczek ani zabezpieczać swoim majątkiem zobowiązań 
członków organów Fundacji, pracowników oraz osób im bliskich, tj. pozostających z nimi w 
związku małżeńskim, pokrewieństwie lub powinowactwie w linii prostej, pokrewieństwie lub 
powinowactwie w linii bocznej do drugiego stopnia, a także osób związanych z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli.  
2. Fundacja nie może przekazywać swojego majątku na rzecz osób, o których mowa w 
ust. 1, na warunkach korzystniejszych niż wobec osób trzecich.  
3. Majątek Fundacji nie może być wykorzystywany na rzecz osób wskazanych w ust. 1 w 
sposób uprzywilejowany względem innych podmiotów.  
4. Niedopuszczalne jest dokonywanie przez Fundację zakupu towarów lub usług na 
szczególnych zasadach od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów Fundacji, 
pracownicy lub osoby im bliskie.  



5. Powyższe postanowienia nie zakazują zawierania przez Fundację umów 
cywilnoprawnych z wymienionymi w ust. 1 osobami oraz wypłaty wynagrodzeń na ich 
podstawie.  

 
§ 13 [Odpłatna działalność pożytku publicznego] 

 
Fundacja może prowadzić odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie realizacji 
swoich celów statutowych, w tym w szczególności poprzez organizację wydarzeń, działalność 
edukacyjną i wydawniczą oraz sprzedaż materiałów promocyjnych, publikacji, wydawnictw, 
gadżetów i innych materiałów związanych z działalnością Fundacji lub z których dochód 
zostanie przeznaczony na realizację celów statutowych.  

 
 

ROZDZIAŁ IV. Organy Fundacji 
 
 

§ 14 [Oznaczenie organów Fundacji] 
 

1. Organami Fundacji są: 
1) Rada Fundacji; 
2) Zarząd Fundacji; 
3) Rada Fundatorów – Komitet Honorowy Fundacji.  

2. Członkowie Rady Fundacji mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym organie 

zwrot uzasadnionych kosztów lub miesięczne wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż 

przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

3. Członkowie Rady Fundatorów – Komitetu Honorowego Fundacji mogą otrzymywać z 

tytułu pełnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztów.  

§ 15 [Rada Fundacji] 

 

1. Rada Fundacji jest kolegialnym organem nadzorczym i kontrolnym nad działalnością 

statutową Fundacji oraz oceniającą pracę zarządu.  

2. Skład Rady Fundacji oraz postanowienia dotyczące kadencji określa się następująco:  

1) Rada Fundacji składa się z od trzech do sześciu członków. Pierwszy skład Rady 

Fundacji powołują Fundatorzy; 

2) kadencja członka Rady Fundacji trwa pięć lat. Kadencja rozpoczyna swój bieg z 

pierwszym dniem następnego miesiąca po powołaniu Rady Fundacji.  

3) członkowie Rady Fundacji kolejnych kadencji powoływani są przez Radę Fundacji w 

drodze uchwały podejmowanej większością kwalifikowaną 2/3 głosów; 

4) członkostwo w Radzie Fundacji ustaje przez złożenie pisemnej rezygnacji z 

członkostwa na ręce jej przewodniczącego, a w przypadku przewodniczącego – 

wiceprzewodniczącego Rady Fundacji, przez śmierć członka Rady Fundacji, upływu 

kadencji albo odwołania członka Rady Fundacji podejmowanego większością 

kwalifikowaną 3/4 głosów członków Rady Fundacji przy udziale osoby, wobec której 

wszczęta została procedura odwoławcza; 

5) członkiem Rady Fundacji nie może być osoba, która została skazana prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 

przestępstwo skarbowe; 



6) członkowie Rady Fundacji nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z 

nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości służbowej; 

7) w razie powołania członka Rady Fundacji, za jego zgodą, do Zarządu Fundacji lub 

nawiązania przez członka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją – członkostwo 

takiej osoby w Radzie Fundacji ustaje, a w jej miejsce następuje powołanie nowej 

osoby na okres do końca obecnej kadencji Rady Fundacji; 

8) przewodniczącego Rady wskazuje Rada Fundacji bezwzględną większością głosów. 

Przewodniczący Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji, reprezentuje ją na 

zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady Fundacji. Wiceprzewodniczący 

Rady Fundacji w zastępstwie za przewodniczącego kieruje pracami Rady Fundacji.  

3. Zasady zwoływania zebrań Rady Fundacji:  

1) Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku; 

2) Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady Fundacji z własnej inicjatywy albo na 

wniosek Zarządu Fundacji, złożony w formie pisemnej; 

3) Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej 50% członków Rady Fundacji. W razie równej liczby głosów 

decyduje głos Przewodniczącego. 

4. Do zadań Rady Fundacji należy szczególnie:  

1) powoływanie i odwoływanie członków zarządu; 

2) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu Fundacji i ustalanie ich 

wynagrodzenia; 

3) ocena pracy Zarządu Fundacji, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu i 

udzielanie członkom Zarządu Fundacji absolutorium; 

4) kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji; 

5) nadzór nad działalnością Fundacji; 

6) podejmowanie na wniosek Zarządu Fundacji decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub 

o likwidacji Fundacji; 

7) wyrażenie zgody na zaciągnięcie przez Fundację zobowiązania finansowego o wart 

ości powyżej 30.000,00 złotych; 

8) wyrażanie zgody na zbycie przez Fundację nieruchomości; 

9) wyrażanie zgody na odpłatne nabycie przez Fundację nieruchomości.  

5. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

1) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 

działalności Fundacji; 

2) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji.  

 

§ 16 [Zarząd Fundacji] 

 

1. Zarząd Fundacji jest organem reprezentacji Fundacji.  

2. Skład Zarządu Fundacji oraz postanowienia dotyczące kadencji określa się 

następująco:  

1) Zarząd Fundacji składa się z od dwóch do pięciu członków. Pierwszy skład Zarządu 

Fundacji powołują Fundatorzy; 

2) kadencja członka Zarządu Fundacji trwa pięć lat. Kadencja rozpoczyna swój bieg z 

pierwszym dniem następnego miesiąca po powołaniu Zarządu Fundacji.  

3) członkowie Zarządu Fundacji kolejnych kadencji powoływani są przez Radę Fundacji 

w drodze uchwały podejmowanej zwykłą większością głosów; 



4) członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje przez złożenie pisemnej rezygnacji z 

członkostwa na ręce przewodniczącego Rady Fundacji, przez śmierć członka Rady 

Fundacji lub upływu kadencji, odwołanie przez Radę Fundacji; 

5) członkiem Zarządu Fundacji nie może być osoba, która została skazana 

prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego 

lub przestępstwo skarbowe; 

6) członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być członkami Rady Fundacji ani pozostawać z 

nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości służbowej; 

7) w razie powołania członka Zarządu Fundacji, za jego zgodą, do Rady Fundacji 

członkostwo takiej osoby w Zarządzie Fundacji ustaje, a w jej miejsce następuje 

powołanie nowej osoby na okres do końca obecnej kadencji Zarządu Fundacji lub 

pozostawienie wakatu; 

8) prezesa Zarządu wybiera Zarząd Fundacji bezwzględną większością głosów. Prezes 

Zarządu Fundacji kieruje pracami Zarządu Fundacji, reprezentuje ją na zewnątrz oraz 

zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu Fundacji.  

9) poza prezesem Zarząd Fundacji jest uprawniony do wyboru jednego lub dwóch 

wiceprezesów oraz sekretarza Zarządu Fundacji.  

3. Zasady zwoływania zebrań Zarządu Fundacji: 

1) Zarząd Fundacji zbiera się na pisemny lub ustny wniosek Prezesa; 

2) Zarząd Fundacji zwołuje Prezes Zarządu Fundacji z własnej inicjatywy; 

3) Zarząd Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej 50% członków Zarządu Fundacji lub – w sprawach mniejszej 

wagi – podejmuje decyzje w sposób ustny i dorozumiany. W razie równej liczby 

głosów decyduje głos Prezesa. 

4. Do zadań Zarządu Fundacji należy szczególnie:  

1) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych; 

2) uchwalanie regulaminów wewnętrznych; 

3) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji; 

4) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości wynagrodzenia pracowników Fundacji; 

5) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji 

innych organów; 

6) występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, 

5. Zarząd Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniony do: 

1) powoływania pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. Pełnomocnikiem może być członek Rady Fundacji; 

2) przekazywania swoich kompetencji czasowo do realizacji przez członków Rady 

Fundacji na zasadzie przyjaznej współpracy.   

 

§ 17 [Sposób reprezentacji] 

 

Z zastrzeżeniem § 15 ust. 4 pkt. 2-9 oświadczenie woli w imieniu Fundacji składa każdy z 

członków Zarządu Fundacji samodzielnie.  

 
 

ROZDZIAŁ V. Rada Fundatorów – Komitet Honorowy Fundacji 
 

 
§ 18 [Skład] 



 

1. Rada Fundatorów – Komitet Honorowy Fundacji, zwany dalej „Radą Fundatorów”, 

jest organem opiniodawczo-doradczym Fundacji i pełni funkcje honorowe.  

2. W skład Rady Fundatorów wchodzą:  

1) Fundatorzy Fundacji; 

2) osoby powołane do Rady Fundatorów przez jej członków lub Zarząd Fundacji za 

szczególne zasługi dla działalności Fundacji lub ze względu na autorytet naukowy, 

społeczny, kulturalny lub zawodowy; 

3) Rada Fundatorów może składać się maksymalnie ze stu osób.  

3. Członkostwo w Radzie Fundatorów ma charakter honorowy i jest nieodpłatne.  

4. Członkostwo w Radzie ustaje skutek: rezygnacji, śmierci lub odwołania przez 

członków Rady Fundacji w sposób odpowiedni do podejmowania decyzji.  

 

§ 19 [Zadania] 

 
1. Do zadań Rady Fundatorów należy w szczególności:  

1) wyrażanie opinii w sprawach kierunków działalności Fundacji;  
2) wspieranie Fundacji swoim autorytetem, wiedzą oraz doświadczeniem;  
3) inicjowanie przedsięwzięć służących realizacji celów statutowych Fundacji;  
4) opiniowanie projektów o szczególnym znaczeniu dla Fundacji, jeżeli zwróci się o to 

Zarząd lub Fundatorzy;  
5) promowanie działalności Fundacji oraz wspieranie budowy jej prestiżu;  
6) bieżąca pomoc organom Fundacji w realizacji jej celów.  

2. Opinie i stanowiska Rady Fundatorów mają charakter niewiążący dla pozostałych 
organów Fundacji.  
3. Rada Fundatorów obraduje w miarę potrzeb.  
4. Szczegółowy tryb działania Rady Fundatorów może określić regulamin uchwalony 
przez Zarząd Fundacji.  
 
 

ROZDZIAŁ VI. Zmiana Statutu  
 
 

§ 20 [Zasady zmiany Statutu] 

 

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgodą Zarządu Fundacji. Zmiany 

statutu mogą dotyczyć również celów dla realizacji, których Fundacja została ustanowiona i 

określonych w akcie założycielskim.  

 

§ 21 [Regulacje dotyczące połączenia z inną Fundacją] 

 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 
celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mogłyby ulec 
istotnej zmianie cele Fundacji. 
3. Połączenie z inną fundacją następuje na warunkach określonych umową obu fundacji 
z zachowaniem innych postanowień Statutu. 

 

§ 22 [Zmiana nazwy Fundacji] 

 



Zgodnie z wolą Fundatora możliwa jest zmiana nazwy Fundacji. Konieczne jest do tego 

podjęcie wspólnej decyzji przez Radę Fundacji i Zarząd Fundacji według zasad określonych 

w niniejszym Statucie.  

 

 
ROZDZIAŁ VII. Likwidacja Fundacji 

 

 
§ 23 [Zasady likwidacji Fundacji] 

 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji. 

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały, 

która wymaga zatwierdzenia przez Radę Fundacji. 

 

§ 24 [Podział majątku Fundacji] 

 

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji może zostać przekazany organizacji pożytku 

publicznego lub innemu podmiotowi prowadzącemu działalność zmierzającą do realizacji 
celów, dla których została ustanowiona Fundacja.  
 
 

ROZDZIAŁ VIII. Postanowienia końcowe 
 

 

§ 25 [Regulacje końcowe] 

 

1. Statut wchodzi w życie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 

2. Fundatorzy przed wpisaniem Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego podejmują 

uchwały o powołaniu pierwszego składu Zarządu Fundacji oraz Rady Fundacji. 

3. Kadencje członków pierwszego składu Zarządu Fundacji i Rady Fundacji powstają z 

dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. Z tym dniem rozpoczynają się 

również ich pierwsze kadencje. 

4. Uchwały Fundatorów podjęte przed wpisaniem Fundacji do Krajowego Rejestru 

Sądowego, dotyczące powołania organów oraz organizacji działalności Fundacji, wywołują 

skutki z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego, chyba że ich treść 

wskazuje termin późniejszy. 

5. Pierwszy rok obrotowy Fundacji rozpoczyna się z dniem wpisania Fundacji do 

Krajowego Rejestru Sądowego i kończy się dnia 31 grudnia następnego roku, zgodnie z 

ustawą o rachunkowości. 

6. Zmiany Statutu wchodzą w życie z dniem ich wpisania do Krajowego Rejestru 

Sądowego. 

 

 


